Naantalin kaupunki

Luottamustointen ja viranhaltijoiden 1
palkkio- ja matkustussaanto
1.6.2023 alkaen

Kaupunginvaltuusto 8.5.2023 § 30 (paiv.19.6.2024 Hallj 9/24)

1§

Soveltamisala

2§
Kokouspalkkiot

Kaupungin luottamushenkiléille suoritetaan palkkiota luottamustoimen hoita-
misesta ja korvausta ansionmenetyksesta seka kustannuksista, joita luotta-
mustoimen vuoksi aiheutuu sijaisen palkkaamisesta, lastenhoidon jarjestami-
sesta tai muusta vastaavasta syysta, seka matkakustannusten korvausta ja
paivarahaa taman palkkiosdannén mukaan.

Tata palkkiosaantda sovelletaan kaupungin viranhaltijoihin ja tyontekijoéihin ko-
kouspalkkioiden/kertapalkkioiden suuruuden osalta (2 § 1 mom). Muilta osin
viranhaltijoiden ja tyontekijoiden kokouspalkkioista/ kertapalkkioista ja matka-
kustannusten korvauksista on voimassa mita kunnallisessa yleisessa virka- ja
tydehtosopimuksessa (KVTES) on sovittu.

Kaupungin toimielinten kokouksesta suoritetaan jasenille palkkiota seuraa-
vasti:

1 Kaupunginvaltuusto
Kokouspalkkio luottamushenkilot 109 €
Kokouspalkkio viranhaltijat 109 €

2 Kaupunginhallitus ja kehitys- ja
henkil6stéjaosto

Kokouspalkkio 109 €

Kokouspalkkio viranhaltijat 109 €
3 Kaupungin lauta- ja toimikunnat

(lukuun ottamatta vaalilautakuntia ja

-toimikuntia)

Kokouspalkkio 83 €

Kokouspalkkio viranhaltijat 83 €
4 Vaikuttamistoimielimet

Nuorisovaltuusto 42 €

Vammaisneuvosto 83 €

Vanhusneuvosto 42 €

Kaupungin viranhaltijoille ja tyontekijoille suoritetaan kokouksista vastaava
palkkio kuin luottamushenkilGille.

Kokouksella tarkoitetaan edella tdssa pykalassa kuntalain tai muun lain tai
asetuksen saannosten mukaisesti asetetun toimielimen sellaista kokousta,
joka on laillisesti kokoon kutsuttu ja josta laaditaan poytakirja tai muistio.

Puheenjohtajalle tai kokouksessa puheenjohtajana toimivalle varapuheenjoh-
tajalle suoritetaan kokouspalkkio, joka vastaa asianomaisen toimielimen palk-
kiota 50 %:lla korotettuna.
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38§

Kaupunginvaltuuston puheenjohtajalle tai varapuheenjohtajalle, joka osallis-
tuu kaupunginhallituksen kokoukseen, samoin kuin kaupunginhallituksen pu-
heenjohtajalle, varapuheenjohtajalle ja jasenelle, joka osallistuu kaupungin-
valtuuston kokoukseen tai muiden hallintoelinten kokouksiin kaupunginhalli-
tuksen puheenjohtajana tai muutoin maaratylle edustajalle suoritetaan ko-
kouspalkkio samojen perusteiden mukaan kuin asianomaisen hallintoelimen
jasenelle.

Yli kolme tuntia kestavasta kokouksesta suoritetaan edelld 2 §:ssd mainitun
kokouspalkkion lisaksi 50 % kokouspalkkion maarasta, jokaista kolmen tunnin
jalkeen alkavaa tuntia kohden.

Tyoryhmien kokouspalkkiosta paatetaan erikseen. Kokouspalkkio voidaan
maksaa virka-ajan ulkopuolella pidetyista kokouksista, joista on laadittu muis-
tio. Palkkion suuruus on maksimissaan 83 €.

Samana paivana pidetyt kokoukset

Mikali toimielin pitdd samana kalenterivuorokautena useamman kuin yhden
kokouksen katsotaan ne kokouspalkkiota laskettaessa yhdeksi kokoukseksi,
ellei kokousten valinen aika ole yli kaksi tuntia.

Milloin uuden kokouksen alkaessa edellisen kokouksen paattymisesta ei ole
kulunut vahintdan kahta tuntia, mutta kokoukset yhteensa kestavat yli kolme
tuntia, maksetaan kokouspalkkiota soveltaen, mita edella 2 §:n 6 momentissa
on maaratty.

4 § Sahkdinen paatdoksentekomenettely

Sahkdiseen paatdksentekomenettelyyn osallistumisesta maksetaan 2 §:n
mukainen kokouspalkkio 30 prosentilla alennettuna. Kokouspalkkion maksa-

misen edellytyksena on, ettd jasen on osallistunut menettelyyn.
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58§
Vuosipalkkiot

Kokousten ulkopuolella hoidetuista luottamustehtavistd maksetaan jaljem-
pana oleville luottamushenkildille 2 §:n 1 momentissa mainittujen kokouspalk-
kioiden lisaksi seuraavat vuosipalkkiot:

Vuosipalkkio €
Kaupunginvaltuuston 2960
puheenjohtaja
Kaupunginvaltuuston 830
varapuheenjohtajat
Kaupunginhallituksen 5090
puheenjohtaja
Kaupunginhallituksen va- 1140
rapuheenjohtajat
Kaupunginhallituksen ja- 830
sen
Kaupunginhallituksen ke- 830
hitys- ja henkildstojaoston
puheenjohtaja
Ymparisto- ja rakennus- 830
lautakunnan puheenjoh-
taja
Teknisen lautakunnan pu- 830
heenjohtaja
Koulutuslautakunnan pu- 830
heenjohtaja
Tarkastuslautakunnan 1660
puheenjohtaja
Saaristolautakunnan pu- 830
heenjohtaja
Hyvinvointilautakunnan 830
puheenjohtaja

Mikali vuosipalkkion saaja on estynyt hoitamasta tehtavidaan lakkaa hanen oi-
keutensa vuosipalkkioon, kun este on jatkunut yhdenjaksoisesti kuukauden.
Jos kyseinen vuosipalkkion saaja on puheenjohtaja, maksetaan tasta alkaen
varapuheenjohtajalle kutakin kalenterivuorokautta kohden vuosipalkkion 365:s
osa siihen saakka, kunnes puheenjohtaja palaa hoitamaan tehtaviaan. Jos
kyseinen vuosipalkkion saaja on kaupunginhallituksen jasen, maksetaan vas-
taavasti vuosipalkkiota kaupunginhallituksen varajasenelle kunnes varsinai-
nen jasen palaa hoitamaan tehtaviaan.

Kaupungin hallintosaanté mahdollistaa kaupunginhallituksen puheenjohtajan
toimimisen osa-aikaisena luottamushenkildna.

Kaupunginvaltuusto voi paattaa, etta kaupunginhallituksen puheenjohtajuutta
hoidetaan osa-aikaisena, mikali henkilo antaa siihen suostumuksensa.

Osa-aikaisen puheenjohtajan palkkio maaraytyy seuraavasti:

Osa-aikainen kaupunginhallituksen puheenjohtaja on oikeutettu 30 000 €:n
suuruiseen vuosipalkkioon, josta kuukausittain maksetaan 1/12 osa (2 500
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68§

euroa). Vuosipalkkio sisaltaa korvauksen 13 §:ssa@ mainitusta ansionmenetyk-
sesta ilman erillista selvitystd. Osa-aikaiselle puheenjohtajalle ei makseta
erikseen kaupunginhallituksen vuosipalkkiota eika toimituspalkkioita.

Tybaikaan lasketaan kuuluvaksi ilta- ja viikonloppuun liittyvat edustustehtavat
ja muut sidosryhma- ym. vastaavat tapaamiset, joten erillisia tybaikakorvauk-
sia ei suoriteta.

Osa-aikaiselle puheenjohtajalle maksetaan kuitenkin kokouspalkkiot seka
matkakorvaukset samalla tavalla kuin viranhaltijoille.

Kun osa-aikainen puheenjohtaja on estynyt hoitamasta tehtavaansa, lakkaa
hanen oikeutensa palkkaan, kun este on jatkunut yhdenjaksoisesti kuukauden
ajan.

Mikali luottamushenkil® ilmoittaa hoitavansa tehtavaa muun paatoimen
ohessa normaalina luottamushenkilotehtavana, ei edella esitettya osa-aikai-
sen puheenjohtajan palkkaa makseta, vaan hanelle suoritetaan 5 §:n mukai-
nen kaupunginhallituksen puheenjohtajan vuosipalkkio.

Mikali saman kalenterivuoden aikana kaupunginhallituksen paatoimisen pu-
heenjohtajan luottamustointa hoitaa kaksi tai useampi luottamushenkild, kulla-
kin heista on oikeus saada luottamustoimen hoitoaikaansa vastaava suhteelli-
nen osuus vuosipalkkiosta.

Osa-aikaisena kaupunginhallituksen puheenjohtajana tehtavaa hoitavalla luot-
tamushenkildlla on oikeus saada sairaslomaa ja perhevapaata samoin perus-
tein kuin kunnallisella viranhaltijalla siitd huolimatta, etta osa-aikaista puheen-
johtajaa ei katsota tyontekijaksi. Osa-aikaisesti kaupunginhallituksen puheen-
johtajan tehtavaa hoitavalla on myds oikeus kaupungin tyoterveyshuoltoon.

Kaupunginhallituksen puheenjohtajan osalta hanen hallinnollisena esimiehe-
naan toimii kaupunginhallitus, joka hyvaksyy hanen lomansa, sairaslomansa
ja muut vastaavat laissa maaritellyt tehtavaan liittyvat asiat.

Osa-aikaiseen hallituksen puheenjohtajaan sovelletaan kunnallisen yleisen
virka- ja tydehtosopimuksen (KVTES) ehtoja seka elékelakia JUEL (KuEL).

Osallistuminen toisen toimielimen kokoukseen

Kun luottamushenkil on toimielimen kokouksessa I1asna muun kuin toimieli-
men puheenjohtajuuden tai jasenyyden perusteella, maksetaan hanelle ko-
koukseen osallistumisesta toimielimen jasenen kokouspalkkio.

Mitd 1 momentissa on maaratty, sovelletaan luottamushenkilddn, joka on asi-
antuntijana kutsuttu kuultavaksi toimielimen kokoukseen.
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(&

Luottamushenkilésihteerin palkkio

8§

Sihteerina toimineelle toimielimen luottamushenkildjasenelle, jolle ei makseta
vuosipalkkiota tai muuta erityista korvausta sihteerin tehtavien hoitamisesta,
suoritetaan asianomaisen toimielimen jasenen palkkio 50 %:lla korotettuna.

Sihteerin ja esittelijan palkkiot

98§

Toimielimen sihteerina tai esittelijana toimivalle henkildlle suoritetaan 2 §:n

1 momentissa mainittu luottamushenkildon kokouspalkkio/kertapalkkio 50
%:ssa korotettuna, jollei han saa tehtavastaan vuosi-, kuukausi- tai muuta eri
palkkiota. Sihteerin tai esittelijan palkkio voidaan maksaa vain yhdelle henki-
I6lle kussakin kokouksessa lukuun ottamatta niitd toimielimia, joissa hallinto-
saannon perusteella on useampi esittelija.

Katselmus, neuvottelu, toimitus

10 §
Edustajainkokoukset

11§

Luottamushenkil®, joka nimettynd muuhun kuin tassa sdanndssa tarkoitettuun
kokoukseen, katselmukseen, neuvotteluun tai toimitukseen edustaa kaupun-
kia tahi valvoo toimialaansa, saa toimeksiannon antaneen toimielimen jase-
nen kokouspalkkiota vastaavan suuruisen toimituspalkkion ilman 2 §:n 6 mo-
mentin mukaista korotusta, jollei kaupunginhallitus erityisissa tapauksissa toi-
sin paata.

Maksettavan palkkion edellytyksena on, etta tehtava perustuu toimielimen
paatokseen.

Kaupunkien edustajainkokouksiin valittujen luottamushenkildiden palkkiosta
on voimassa mita edella 2 §:ssd on maaratty kaupunginvaltuuston jasenten
palkkiosta.

Kaupungin edustajaksi kuntalain 51 §:ssa tarkoitettuun yhteiseen toimieli-
meen tai muuhun kuntien yhteistoimintaelimeen kuin 1 momentissa tarkoitet-
tuun valitulle maksetaan kokouspalkkiota soveltuvin kohdin samojen perustei-
den mukaan kuin 2-9 §:ssd on maaratty, jollei kaupungin edustaja saa palk-
kiota muun kaupungin tai toimielimen suorittamana.

Kaupunkien edustajainkokouksiin valittujen luottamushenkildiden palkkiosta
on voimassa mita edella 2 §:ssd on maaratty kaupunginvaltuuston jasenten
palkkiosta.

Karajaoikeuden lautamiehet

Karajaoikeuden lautamiehille maksetaan oikeusministeriodn paatdksen mu-
kainen palkkio.
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12 §
Vaalilautakuntien palkkiot

13 §
Erityistehtavat

14§

Kokouksen peruuntuminen

15§

Vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan puheenjohtajalle ja jasenelle suoritetaan
kultakin toimituspaivalta, joita ovat varsinainen vaalipdiva ja ennakkodanes-
tyspaivat laitoksissa, seuraavan suuruiset palkkiot, joihin sisaltyy korvaus vaa-
litoimituksen paatyttya suoritettavasta laskentatehtavasta:

Vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan puheenjohtaja 229 €

Vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan muu jasen 182 €

Mikali toimitus kestaa vahemman kuin kolme tuntia, suoritetaan silta paivalta
tdman saanndn 2 §:n edellyttdma lautakunnan kokouspalkkio.

Vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan puheenjohtajan palkkioon sisaltyy aa-
nestystoimituksessa tarvittavan materiaalin noutaminen keskusvaalilautakun-
nan osoittamasta paikasta.

Toimituspaivia edeltavista ja niitd seuranneista kokouksista suoritetaan vain
tdman sdannon 2 §:n 1 momentin 3 kohdan mukainen kokouspalkkio. Kes-
kusvaalilautakunnan, vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan puheenjohtajalle
maksetaan jasenen kokouspalkkio 50 %:lla korotettuna.

Sellaisista luottamustehtavista, joita ei ole mainittu tdssa saannossa, kaupun-
ginhallitus maaraa tarvittaessa palkkiot erikseen.

Mikali toimielimen kokous ei ole laillinen tai paatosvaltainen eika kokousta
voida pitda, maksetaan paikalle tulleille luottamushenkildille kokouspalkkio.

Oman tietokoneen kayton kulukorvaus

Kaupunginhallituksella ja valtuustolla on kaytossaan kaupungin kustantamat
kannettavat tietokoneet. Kaikki kaupungin toimielimet kayttavat sahkoista ko-
koushallintaa. Mikali luottamushenkilélla ei ole kaupungin kustantamaa tieto-
konetta, hanelle maksetaan korvausta omien laitteiden ja tietolikenneyhtey-
den kaytosta 30 euron kuukausikorvaus. Sahkoisen kokouskaytannon kayt-
téonotto on edellytys luottamustoimipaikan vastaanottamiselle. Keskusvaali-
lautakunnan jasenille korvausta oman tietokoneen kaytosta ei kuitenkaan
makseta.
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16 §
Ansionmenetyskorvaus

Luottamushenkil6lle suoritetaan korvausta todellisesta ansionmenetyksesta ja
luottamustoimen hoitamisesta aiheutuneista kustannuksista kuten sijaisen
palkkaamisesta, alle 10-vuotiaan lapsen lastenhoidon jarjestamisesta ulko-
puolisella tai muusta perustellusta syysta kultakin alkavalta tunnilta, ei kuiten-
kaan enemmalta kuin kahdeksalta tunnilta kalenterivuorokaudessa.

Korvausta maksetaan osallistumisesta

- kaupungin toimielimen kokoukseen

- kaupungin toimielimen seminaariin tai muuhun vastaavaan tilaisuuteen

- kaupungin jarjestamaan luottamushenkildiden koulutus- tai muuhun vas-
taavaan tilaisuuteen

- kaupungin toimielimen tekemaan paatdkseen perustuvaan muuhun tilai-
suuteen tai matkaan.

Ansionmenetyskorvauksen ylaraja on 81€/tunti.

Saadakseen korvausta luottamushenkildn tulee esittaa ansionmenetyksen
osalta tydnantajan todistus siita seka tosiasialliseen menetykseen perustuva
selvitys kustannuksista. Tydnantajan todistuksesta on myds kaytava ilmi, etta
luottamustoimen hoitamiseen kaytetty aika olisi ollut korvauksenhakijan tyoai-
kaa ja ettd hanelle ei makseta silta ajalta palkkaa.

Luottamushenkildn, joka tekee ansio- tai muuta tyéta olematta tydsuhteessa
taikka virka- tai muussa julkisoikeudellisessa toimisuhteessa, tulee esittaa kir-
jallisesti riittdva selvitys ja vakuus todellisesta ansionmenetyksestaan ja luot-
tamustoimen johdosta aiheutuneista kustannuksista. Yrittdjana toimivalla tal-
lainen voi olla esimerkiksi todistus viimeksi toimitetusta verotuksesta tai kirjan-
pitajan todistus.

Edella 2 ja 3 momentissa tarkoitettua todistusta tai selvitysta ei vaadita, jos
korvattava maara on enintaan 16,10 €/tunti. Luottamushenkilon tulee talloin
kuitenkin antaa kirjallinen vakuutus ansionmenetyksen ja luottamustoimen
vuoksi aiheutuneiden kustannusten maarasta.

Ansiomenetyskorvausta koskevia maarayksia ei sovelleta palvelussuhteessa
Naantalin kaupunkiin oleviin luottamushenkiléihin. Kaupungin palveluksessa
olevan luottamushenkildn tulee ilmoittaa hyvissa ajoin luottamustehtavan
edellyttamasta poissaolosta esimiehelle. Luottamustehtavan hoitoon kayte-
tylta ajalta ei suoriteta palkanpidatysta. Luottamustoimeksi katsotaan osallis-
tuminen kaupungin omien toimielinten kokouksiin tai niiden paattamiin muihin
tilapaisluonteisiin luottamustehtaviin.

Ansionmenetyskorvaus suoritetaan edella esitettyjen periaatteiden mukaisesti
myos sellaisten yhtididen hallitusten jasenille, jotka kaupunginhallitus on ni-
mennyt valittavaksi ko. tehtavaan, mikali kyseinen yhtio ei tata korvausta
maksa.

Mikali luottamushenkild on yrittaja, niin kustannuksista tulee esittaa hyvaksyt-
tava selvitys YEL vakuutuksessa vahvistetusta tulosta.

Saadakseen korvausta muista tassa pykalassa tarkoitetuista kustannuksista,
luottamushenkildn tulee esittaa kirjallinen selvitys kustannusten perusteista ja
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17§

maarasta. Ulkopuolisen kustannuksista (esim. lapsenhoitopalkkio) tulee esit-
taa tosite. Luottamushenkildn tulee anomuksessaan vakuuttaa, etta kustan-
nus on ollut tarpeellinen luottamustoimen hoitamisen vuoksi. Lastenhoitoku-
luja korvataan enintdan 38,00 €/h.

Poytakirjat palkkioperusteina

18 §
Vaatimuksen esittaminen

19§
Palkkioiden maksaminen

20 §

Tassa saanndssa mainittujen palkkioiden tulee perustua kokouspoéytakirjoihin
tai luottamustehtavan hoitamisesta laadittuihin muistioihin. Toimielimen sih-
teerin tai tehtavanantajan tulee tehda palkkioiden maksamista koskevat iimoi-
tukset neljannesvuosittain.

Matka-aikaa kokouspaikalle ja takaisin ei lasketa kokouspalkkioon oikeutta-
vaksi ajaksi.

Ansionmenetyksen ja luottamustoimen vuoksi aiheutuneiden kustannusten
korvaamista koskeva vaatimus on esitettava kuuden kuukauden kuluessa sille
henkildlle, jolle voimassa olevien maaraysten mukaan laskun hyvaksyminen
kuuluu.

Tassa saanndssa mainitut palkkiot maksetaan neljannesvuosittain.

Matkakustannusten korvaaminen

Luottamushenkildn oikeudesta saada luottamustehtavan hoitamisesta matka-
kustannusten korvausta, paivarahaa, ateriakorvausta, majoittumiskorvausta,
yomatkarahaa, kurssipaivarahaa ja korvausta ulkomaille tehdysta virkamat-
kasta seka korvausten saamisessa noudatettavasta menettelysta on soveltu-
vin osin voimassa kunnallisen yleisen virka- ja tydehtosopimuksen maarayk-
set, kuitenkin siten, ettd kaupunginhallituksella on yksittaistapauksessa oikeus
maarata toisin majoittumiskorvauksesta.

Kokouksiin osallistumisesta aiheutuvat matkakustannukset maksetaan enin-
tdan kotikunnasta sijaitsevasta kotiosoitteesta kokouspaikalle kokouspalkkioi-
den maksamisen yhteydessa kunnallisen yleisen virka- ja tydehtosopimuksen
asiaa koskevien maaraysten mukaisesti.

Matkakustannusten korvaus edellyttda 1 momentissa mainitussa sopimuk-
sessa tarkoitettua hyvaksyttavaa selvitysta kustannusten tosiasiallisesta syn-
tymisesta. Silloin, kun tosite syntyneista kustannuksista on ollut saatavilla, se
on liitettavad hakemukseen.
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Mikali henkild osallistuu saman paivan aikana useamman eri toimielimen ko-
koukseen samassa osoitteessa ja eri kokousten valinen aika ei ylita yhta tun-
tia, niin kokousmatkoista aiheutuvat kilometrikorvaukset maksetaan vain ker-
ran.

Toimielimien pdytakirjojen allekirjoittaminen ja tarkastaminen suoritetaan séh
koisesti, eika siitd makseta erillista korvausta.

21§
Valtuustoryhmien toiminnan tukeminen

Naantalin kaupunki voi tukea valtuustoryhmien sisaista toimintaa seka toi-
menpiteita, joilla valtuustoryhmat edistavat kaupungin asukkaiden osallistu-
mis- ja vaikuttamismahdollisuuksia kaupunginhallituksen erikseen maarittele-
mien periaatteiden mukaisesti seka talousarvioon tarkoitusta varten varatun
maararahan rajoissa.

22§
Palkkiosaannon tarkistaminen

Tassa palkkiosdanndssa mainitut palkkiot tarkastetaan kunta-alan ansiota-
soindeksin muutos huomioiden kerran vuodessa kesakuun alusta lukien.



